COPIA

Comune di San Pietro Vernotico

(Provincia di Brindisi)

DETERMINAZIONE N. 1561

Data di registrazione 31/12/2022

OGGETTO: Finalizzazione delle risorse stanziate nel bilancio di previsione 2022 alle spese
da sostenersi per la pubblicita delle procedure concorsuali in corso di
svolgimento.

IL RESPONSABILE DELL' AREA 1

VISTI:
- gli artt. 107 e 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, relativi alla competenza dei
dirigenti o dei responsabili dei servizi nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale;

il decreto del Sindaco n. 8 del 13/07/2022, rettificato con decreto del Sindaco n. 10 del
14/07/2022, con il quale ¢ stata conferita alla sottoscritta la Responsabilita dei procedimenti
assunzionali programmati nel piano delle assunzioni a tempo indeterminato al fine di dare
attuazione alla programmazione fabbisogno di personale 2022/2024, sino alla stipula del

contratti di lavoro con ’Ente;

ATTESO che, per quanto sopra, sussiste la competenza all’adozione del presente
provvedimento in capo alla scrivente in qualita di titolare delle funzioni di cui all’art. 107 e 109

D. Lgs. 267/2000, assegnate con decreto sindacale n. 8/2022 rettificato con decreto sindacale
n. 10/2022;

VISTI:

- il Documento Unico di Programmazione relativo al triennio 2022/2024, approvato con
delibera consiliate n. 32 del 27/06/2022, esecutiva ai sensi di legge;
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- 11 Bilancio di previsione 2022/2024 approvato con deliberazione di Consiglio Comunale
n. 33 del 27/06/2022, esecutiva ai sensi di legge;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 86 del 27/05/2022 avente ad oggetto:
“APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2022-
20247, con la quale ¢ stato approvato il Piano Triennale delle assunzioni di personale a
tempoindeterminato 2022/2024 e Piano Annuale 2022 e modifica dotazione organica;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 120 del 18/07/2022, immediatamente esecutiva,

avete ad oggetto “Modifiche al Piano Triennale dei Fabbisogni di personale approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 86 del 27/05/2022”;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 111 del 30/06/2022, esecutiva ai sensi di legge,
avente ad oggetto APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) TRIENNIO 2022 — 2023 — 2024, con la quale sono stati
individuati ed assegnati gli obiettivi di performance 2022/2024 alle strutture organizzative ed al
personale dell’Ente, integrata con deliberazione di Giunta Comunale n. 189/2022, esecutiva ai
sensi di legge;

DATO ATTO che con determinazioni dirigenziali approvate in data 31/12/2022, in corso di
pubblicazione, in esecuzione del Piano Triennale dei Fabbisogni di personale ¢ stato disposto:

1. di indire Concorso Pubblico, per esami, per la copertura a tempo parziale (50%
corrispondente a 18 ore settimanali) e indeterminato di n. 1 (uno) posto di categoria di
accesso “D” (posizione economica D1), con profilo professionale di "Specialista
Informatico”, da assegnare al Servizio Informatico del Comune; e per leffetto, di
approvare il relativo bando di concorso pubblico e di pubblicare I’Avviso di concorso
(contenente gli estremi del bando e l'indicazione della scadenza del termine per la
presentazione delle domande) sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4°
Serie speciale “Concorsi ed Esami”;

2. diindire Concorso Pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato
di n. 1 (uno) posto di categoria di accesso “D” (posizione economica D1), con profilo
professionale di "Specialista di Polizia Locale”, da assegnare alla Polizia Locale del
Comune; e per leffetto, di approvare il relativo bando di concorso pubblico e di
pubblicare PAvviso di concorso (contenente gli estremi del bando e l'indicazione della
scadenza del termine per la presentazione delle domande) sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — 4° Setie speciale “Concorsi ed Esami”;

3. diindire Concorso Pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato
di n. 2 (due) posti di categoria di accesso “C” (posizione economica C1), con profilo
professionale “di Istruttore Amministrativo/Contabile”, di cui n. 1 (uno) posto
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prioritariamente riservato ai volontari della FF.AA., ai sensi dell’artt. 1014 ¢ 678 del
D.Lgs. n. 66/2010 e s.m.i.., da assegnare al Servizio Finanziatio e al Servizio Affari
Generali del Comune; e per Ueffetto, di approvare il relativo bando di concorso pubblico
e di pubblicare 'Avviso di concorso (contenente gli estremi del bando e l'indicazione
della scadenza del termine per la presentazione delle domande) sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana — 4° Serie speciale “Concorsi ed Esami”;

RITENUTO di finalizzare le risorse stanziate nel bilancio di previsione 2022 al capitolo 1270
Missione 01 Programma 11 Titolo 1.03.02.05.003 alle spese da sostenersi per la pubblicita delle
richiamate procedure concorsuali;

VISTI:

—il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

—il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

—lo Statuto del Comune di San Pietro Vernotico;

— il Regolamento di Contabilita, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.
1/2018;

DETERMINA

Per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e
trascritte:

1. di finalizzare le risorse stanziate nel bilancio di previsione 2022 al capitolo 1270
Missione 01 Programma 11 Titolo 1.03.02.05.003 alle spese da sostenersi per la
pubblicita delle richiamate procedure concorsuali, e di assumere impegno di spesa di €
1.834,34 al richiamato capitolo 1270 del corrente bilancio 2022.

L'ESTENSORE IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO
f.to Dott.ssa Fabiola SIMONE f.to Dott.ssa Fabiola SIMONE
Li31/12/2022 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

f.to Dott.ssa Fabiola SIMONE
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Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. - D.Lgs. 18
agosto 2000 n. 267.

Impegni di Spesa
Num. Anno Capitolo Descrizione Importo Num.Imp Sub_Imp.
1 2022 1270 Finalizzazione delle risorse stanziate nel bilancio di 1834,34 2165

previsione 2022 alle spese da sostenersi per la
pubblicita delle procedure concorsuali in corso di

svolgimento.
L Istruttore
Dott.ssa Fabiola SIMONE
Li31/12/2022 I1 Responsabile del Settore Finanziario

f.to Dott.ssa Fabiola SIMONE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 2320

Il sottoscritto Addetto alla Pubblicazione, certifica che copia della presente determinazione ¢ stata
pubblicata all'albo pretorio il giorno 31/12/2022 e vi rimarra per 15 giorni consecutivi ai sensi
dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Dalla sede Municipale, addi 31/12/2022

L’ addetto alla Pubblicazione
f.to Matteo MARTELLA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del T.U. n. 445/2000,
dell'art. 20 del D. Lgs. n.82/2005 e norme collegate. Tale documento ¢ memorizzato digitalmente
nella banca dati dell'Ente.

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

San Pietro V.co, 31/12/2022
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